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Personalavdelningen 960619

Gunnar Elgesjo

Kallelse - - Inbjudan Overenskommet
1. Villkor for betalning skall alltid anges pa kallelse/inbjudan.

2.

Kategori Kallelse eller inbjudan Anmirkning

*Mote dar alla skall ndrvara

*Mote ddr man Onskar att sa
ménga som mojligt narvarar

=kallelse

=kallelse till dem som har ar-
betsvecka, inbjudan till dem
som har frivecka. (Vid inbju-
dan i detta fall betalning som
vid kallelse!)

Den som ér ledig - ej ndrvaro-
plikt!

*Utbildning som moter kra-  =kallelse

vet pa kompetens

*Resa med projektgrupp =kallelse Projektledningen har att bedo-

(som projektmedlem) ma - och motivera - huruvida
hela eller delar av projekt-
gruppen skall delta vid resa.

*Mote av mer allmént intresse =inbjudan

dédr man Onskar fler deltagare 1

t ex informationssyfte

*Utbildning av allmén karak- =inbjudan

tar, som inte kravs for yrket

*Studieresa =inbjudan

3. Den som kallar/inbjuder beslutar om vilken kategori som géller!

4. Vid kallelse giller foljande villkor for betalning/erséttning:

* under ordinarie arbetstid

*utanfor ordinarie arbetstid

*ordinarie betalning

*betalning enligt avtal, d v s 6vertidsbetalning
och 1 forekommande fall OB-erséttning. Om
villkor for detta ar uppfyllda (Avtal om
allménna...§7, mom 1): Erséttning for minst 3

tim.

Reseersittning utbetalas i forekommande fall
och enligt sérskilda regler.
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*forskjuten arbetstid *kallelse till aktivitet enligt ovan skall ej
medfora inkomstforlust. I forekommande fall
utbetalas faktisk OB-ersdttning eller den ev.
hogre OB-ersittning, som skulle utbetalats om
arbete utforts enligt schema.

Overgéngsregler tillimpas ej.

5. Vid inbjudan giller som betalning per timme manadslon/175 (”grundlén’). OB
och/eller reseersdttning utbetalas ej.

6. Riitt till ledighet for vila i vissa fall

* Moten for skiftgdende skall sa langt mojligt héllas 1 borjan av friperiod. Lampliga
dagar med nuvarande skiftschema (maj 1996) &r mindag (alt. 2 tisdag) eller torsdag (alt. 2
fredag).

* Den, som genom kallelse anmodas att delta i mdte etc under dag, som omges av
nattskift, skall ej kallas ut till sddan tidpunkt, att atta timmars sammanhéngande
ledighet for vila inte kan fas mellan arbetsskiften. For den enskildes skull och for att
garantera kvalitet och effektivitet pd aktuell aktivitet, bor viloperioden for- laggas
fore aktiviteten. Mote/aktivitet, som beror nattskiftsgaende, bor darfor enligt
huvudregel ej inledas fore kl 14.00. For att uppfylla villkoret om atta timmars
sammanhingande vila, kan ledighet behdva ges fran (del av) nattskift fore eller efter
aktiviteten i fraga. (Sadan ledighet skall ¢j medfora inkomstforlust jamfort med om
ledighet ej beviljats.)

* Den, som kallas att delta 1 aktivitet, som omfattar hel dag, skall beredas ledighet
fran ev nattskift savil fore som efter aktiviteten, Sddan ledighet skall ej medfora
inkomstbortfall.
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